Hgringssvar fra Hornum Skoles Skolebestyrelse
Hgringssvar til budgetalternativer 2023 — 2026 Bgrne- og Familieudvalgets omrade

Faelles ledelse pa skoler BFra-009

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemaerkning

Hornum Skoles Bestyrelse ser dette besparingsforslag som gdelaeggende for
Skolebestyrelse Hornum Skole kommunens samlede skolevaesen. Den usikkerhed og ustabilitet man byder
personalerne med utydelig ledelse og udsigt til skiftende tjenestesteder, kan
man ikke forestille sig tiltraekker kvalificeret arbejdskraft, som skal have med
vores bgrn af ggre.

Vi frygter, at vores kommune ikke lzengere bliver den arbejdsplads, som
lererne og paedagogerne gnsker at sgge til. Vi foraeldre er glade for at have en
naervaerende og synlig leder, som man kan komme til, nar behovet til er det.

Som engageret skolebestyrelse pa Hornum Skole far vi sveert ved at se, at vi
kan virke lige sa aktivt sammen med foraeldre pa en anden geografisk
skole/bgrnehave. Relevansen vil forsvinde for os forzeldre.

En skoleleder, som skal deles pa tre geografiske punkter og vaere mindre
nzervaerende end det vi gnsker og trives med, det er ikke den skoleleder, som
vi har gnsket til seneste ansattelsesrunde.

Vi som foraeldre, har behov for at kunne sgge stabilitet og sikkerhed hos en
leder, nar vores barn er i mistrivsel. Vi har et behov for at blive hgrt og ikke
veere en aftale i kalenderen to uger frem. Alternativet kan vaere, at vi traekker
vores bgrn i friskole, hvor der kan vaere en mere naervaerende leder.

Den type leder, der skal lede vores skole, skal veere en leder, der har lyst og tid
til at se vores bgrn i gjnene. lkke en leder der gnsker at bruge tiden pa
computeren, landevej eller ren ledelse.
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Faelles ledelse pa dagtilbud BRra-010

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemaerkning

Skolebestyrelse Hornum Skole Vi ser en kvalitetsforringelse for bgrnene med kun 5 timer til ledelse pr.
afdelingsleder. De afdelingsledere, der skal Igfte opgaven, gar vi ud fra allerede
findes i kommunen, dog kan vi frygte de vil sgge vaek fra deres arbejdsplads, da
man ikke kan se sig selv under de forhold.

Vi gnsker ro og stabilitet til vores bgrn. Vi kan have en bekymring for at de
mange ledelseslag kan ggre at vigtige oplysninger og forebyggende tiltag kan
blive tabt eller drukne i papirarbejde.

Der bliver ikke tid eller overskud, til udvikling af visioner og udvikling af 2026-
udviklingsplanen for Skoler og Dagtilbud.
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Kulturbussen BFra-012

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemarkning

Skolebestyrelse Hornum Skole Vi ser ikke Kulturbussen som en “skal” ting under besparelser.
Derfor foreslar vi, at budgettet saettes herefter og man sparer pa kulturen.

Er der skoler/ intuitioner der gnsker at besgge kulturstederne, har vi
udmaerkede offentlige transportmuligheder, foraldre der vil kgre, samt cykler.
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Byradsmgde for unge BFra-013

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemaerkning

Skolebestyrelse Hornum Skole Vi foreslar en besparelse pa dette omrade, men at Borgmesteren i stedet
prioriterer at besgge kommunens elevrad ude pa de enkelte skoler.

Her kan elevradet vise skolen frem, fortaelle hvad de mener der kendetegner
en god skole, og de kan vaere med til at saette den politiske dagsorden.

Vi fgler, at det vil vaere mere ligevaegtigt for elevradet at have tid med
Borgmesteren pa egen matrikel.
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Mellemtrins model BFdr-001

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemaerkning

Skolebestyrelse Hornum Skole Det glaeder os meget, man endelig laegger faglig fokus pad mellemtrinet.
Dog er vi nysgerrig pa, hvordan uddannelserne af vejlederne skal finansieres.
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Udvidelse af ordpilot BFdr-003

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemaerkning

Skolebestyrelse Hornum Skole Dette er en vigtig ydelse, vi gerne vil give eleverne pa Hornum Skole.
Vi giver i forvejen eleverne pa mellemtrinet ordpilotkursus og ser god gevinst

ved dette.
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Ensartet abningstid i dagtilbud og SFO BFdr-006

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemaerkning

Skolebestyrelse Hornum Skole Vi foreslar, at den enkelte SFO far afdaekket behovet for pasningen, for at sikre
bedst service til alle forzldre og ikke de fa “med gode forbindelser”.

Man kan ikke aflevere sine bgrn to steder pa samme tid, men SFO’en er altid
villig til at tilpasse abningstider.
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Masterplan Skoler BFan-001

Hgringsberettiget Hgringsberettigedes bemaerkning
Skolebestyrelse Hornum Skole Bestyrelsen szetter spgrgsmal ved, hvad den tilfgrsel af skonomi skal anvendes
til.

Materialer er blevet dyre og man burde revurdere den planlagte masterplan,
sa man udskyder planlagte renoveringer og tilbygninger indtil
materialeudgifterne har fundet et passende leje.

Under alle omstaendigheder, skal man vente med at udfgre renoveringer til
afklaringer pa evt. skolelukninger er ovre saledes, at midlerne ikke anvendes
forkert.




